
Специальность 43.02.16 Туризм и гостеприимство 

 
Обучаясь специальности, студенты приобретают профессиональные 

компетенции: - планирование текущей деятельности сотрудников служб 

предприятий туризма и гостеприимства. 

- организация текущей деятельности сотрудников служб предприятий туризма и 

гостеприимства. 

- координирование и контроль деятельности сотрудников служб предприятий 

туризма и гостеприимства. 

- осуществление расчетов с потребителями за предоставленные услуги туризма и 

гостеприимства.  

- оформление и обработка заказов клиентов. 

- координирование работы по реализации заказа 

- формирование группы туристов, регистрация группы в аварийно-спасательных 

службах. 

- сопровождение туристов при прохождении маршрута (по видам туризма).  

- организация и осуществление приема и размещения гостей. 

- организация эксплуатации и эксплуатация номерного фонда гостиничного 

предприятия. 

- организовывать и осуществлять бронирование и продажу гостиничных услуг. 

- выполнение санитарно-эпидемиологических требований к предоставлению 

гостиничных услуг. 

Квалификация – специалист по туризму и гостеприимству 

Форма обучения: очная 

Срок обучения на базе основного общего образовании (9 классов) 

- 2 года 10 месяцев.  

Виды профессиональной деятельности:  

 - организация и контроль текущей деятельности служб предприятий 

туризма и гостеприимства; 

- предоставление туроператорских и турагентских услуг (по выбору) 

- предоставление экскурсионных услуг (по выбору); 

- предоставление гостиничных услуг (по выбору). 

За период обучения студенты получают свидетельство по профессиям 

Горничная (по выбору), Помощник экскурсовода (по выбору). 

Выпускники по окончании техникума могут работать  в гостиницах, 

туристических агентствах, экскурсионных бюро. Могут выполнять обязанности 

менеджер/агент по туризму, визовый менеджер, администратор туристической 

компании, консультант по туризму, экскурсовод, гид, менеджер по туризму, 

старший менеджер по туризму, менеджер отеля. 

 

 
 


